GESCO
Conocer,
Compartlr
Innovar:

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Nuestra meta:
mejorar la Alcaldia
de Bucaramanga
para servir mejor
a la ciudadania.

;Que aporta GESCO+l a la
Alcaldia de Bucaramanga?

Reconocemos el
conocimiento como
nuestro mayor activo.

Colaboramos entre
equiposy
dependencias.

Documentamos
buenas practicasy
lecciones aprendidas.

Creamos soluciones
que responden a las
necesidades reales
de los ciudadanos.

Mejoramos |a
eficiencia, la
transparenciay la
calidad de nuestros
Servicios.
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Beneficios de GESCO+I para
la Alcaldia de Bucaramanga

1. Mejores
servicios publicos:
Procesos mas agiles
y mayor capacidad
de respuesta.

2.Mas
transparencia:
Informacioén
organizada

y accesible para
todos.

3. Optimizacion
de recursos:
Evitamos duplicar
esfuerzosy
reutilizamos
soluciones
exitosas.

4, Cultura
colaborativa:
Fomentamos el
intercambio de
ideasy el trabajo
en equipo.

5.Impulsoala
innovacion:
Promovemos la
creacion de
soluciones creativas
y sostenibles.

6. Retencion de
conocimiento:
Aseguramos que la
experiencia
institucional no se
pierda.

7.Liderazgo
institucional:
Posicionamos a la
Alcaldia como un
referente de
gestién moderna.

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA



